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Hippchen & Röder 
Partnerschaftsgesellschaft 
Hans-Joachim Röder 
Breslauer Str. 7a 
63843 Niedernberg 
 
Phon:  06028-407535 
Fax::   06028-407536 
Email: Roeder@hr-consultancy.de
 
Qualifikation 
 
Berufserfahrung 
 
Kaufmännischer Leiter und 
Prokurist  in einem mittelständischen 
Unternehmen im Bereich Reha- und 
Medizintechnik ( 12 Jahre) 
 
Stellvertr. Kaufmännischer Leiter 
und Controller in einem Unternehmen 
in der Chipkarten-Branche (C-Netz, 
D1-Netz, Software und Consulting)    
(3 Jahre ) 
 
Controller in einem Unternehmen im 
industriellen Anlagenbau (1 Jahr ) 
 
Ausbildung  
 
Studium der Rechtswissenschaft und 
Betriebswirtschaftlehre an der 
Bayerischen Julius-Maximilians-
Universität Würzburg mit Abschluss als  
Diplom-Kaufmann (Univ.) 
 
 

 
 

Kompetenzen 
Das biete ich an 
  
Training/Coaching:  Referent zu 
betriebswirtschaftlichen Themen 
 
Management/Organisation: 
langjährige Erfahrung in der 
kaufmännischen Führung und 
strategischer Unternehmensplanung 
 
Rechnungswesen/Controlling: 
mehrjährige Erfahrung im Aufbau und 
Pflege von Controllingportalen 
 
Finanzierung/Investition: 
Finanzdisposition, Finanzplanung 
und Investitionsrechnung 
 
Bilanz: sicher im HGB,  
theoretische Kenntnisse in IAS 
 
Personal: Erfahrung in der 
Mitarbeiterführung, Personal-
administration und Ausbildung 
 
Qualitätsmanagement:  
Aufbau und Optimierung eines 
Qualitätsmanagements nach DIN 
ISO EN 9001:2000 sowie DIN ISO 
EN 13485:2003 
 
Persönliche Eigenschaften 

 
� kreativ 
� kompetent 
� verhandlungssicher 
 
Weitere Kenntnisse   
� Microsoft Office 
� IT-Netzwerk- und Anwendungs- 
        betreuung 
� Gute Englischkenntnisse 
 
 Dafür stehe ich 
 

Ich verstehe mich als Allrounder 
für das gesamte kaufmännische 
Ressort. 
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